Zatgcznik nr 4 do Zapytania
PROJEKT-
UMOWA nr........cc..t

Zawarta w dniu ..................2026 r. w Sosnowcu pomiedzy Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych
w Warszawie z siedzibg przy ul. Szamockiej 3, 5; 01-748 Warszawa, NIP: 5213017228; REGON:
000017756; zwanym dalej w tekscie “Zamawiajgcym”, ktérego reprezentuje, na podstawie
udzielonego petnomocnictwa:

Zastepca Dyrektora ds. Administracyjno-Technicznych - Maciej Erdmann

............................... prowadzacym dziatalnos$é gospodarczg pod firma ....cccccceeeivivinincneinecneenes
z siedzibg przy ulicy....ccccoeeeveieininrinnne 5 NIP: e, ; REGON: ..o,
zwanym dalej w tekscie ,,Wykonawcg” ktdrego reprezentuje:

Zamawiajgcy i Wykonawca zwani sg tacznie w dalszej cze$ci Umowy ,,Stronami”, a kazdy
z nich ,,Strong”.

§1.

1. Zamawiajacy zleca, a Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzié tradycyjne szkolenia
dla wybranych pracownikdow Zamawiajgcego o tematyce ,,Rozwijanie siebie i
pracownikow jako sposob zwiekszania motywacji do pracy”.

2. Celem szkolenia jest nabycie niezbednej wiedzy teoretycznej i umiejetnosci praktycznych
przez pracownikow kadry kierowniczej Zamawiajgcego w zakresie motywacji lub rozwoju
pracownikéw.

3. Szkolenia przeprowadzone zostang zgodnie z zatwierdzonym przez Zamawiajgcego
programem szkolenia stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Umowy, ktéry bedzie zawierat co
najmniej nastepujacy zakres tematyczny:

1) Samodoskonalenie i rola Swiadomosci lidera (modelowanie postaw);

2) Growth Mindset (nastawienie na rozwdj);

3) Tworzenie indywidualnych planéw rozwojowych - ustalanie celéw rozwojowych
dopasowanych do potrzeb pracownika i firmy;

4) Ksztattowanie kultury wspotpracy i zaufania, zwiekszenie lojalnosci (retencja).

4. Wszelkie decyzje dotyczace ewentualnych zmian i odstepstw od okreslonego zakresu
rzeczowego zamoéwienia, wymagan i zalecen nalezg wytacznie do kompetenc;ji
Zamawiajgcego.

§2.
1. Szkolenie prowadzone bedzie przy pomocy aktywizujgcych metod pracy z grupa poprzez
intensywny trening umiejetnosci komunikacyjnej i bedzie zawierac:
1) czes¢ wyktadows, teoretyczng — 30% czasu,
2) ¢wiczenia praktyczne — 70% czasu.



Szkolenie dla kazdej z grup bedzie trwato 16 godzin dydaktycznych (przez godzine
dydaktyczng nalezy rozumiec 45 min zajec szkoleniowych) w ciggu 2 kolejnych dni
roboczych w godzinach 8:00 — 14:30 i obejmowacé bedzie minimum 2 przerwy (kawowe).
Zamawiajgcy przewiduje przeszkolenie maksymalnie 56 oséb w 5 — 6 grupach
szkoleniowych, jedna grupa okoto 10 osdb.

Szkolenia zostang zrealizowane w miesigcach czerwiec — lipiec 2026 r. Dokfadne terminy
szkolen zostang ustalone po zawarciu Umowy.

Wszystkie szkolenia objete Przedmiotem zamoéwieniem odbedg sie w sali szkoleniowej w
siedzibie Zamawiajgcego tj. Sosnowiec ul. Partyzantéw 1, Budynek B, pietro IV, sala 430.
Sala szkoleniowa w siedzibie Zamawiajgcego wyposazona jest w komputer, rzutnik,
niezbedne meble, flipchart, po stronie Wykonawcy pozostaje zapewnienie materiatéw do
flipcharta.

Kazdy uczestnik szkolenia otrzyma oryginalny, imienny certyfikat ukoriczenia szkolenia
zawierajgcy: imie i nazwisko uczestnika, termin oraz nazwe szkolenia, ilos¢ godzin szkolenia i
jego zakres tematyczny. Kopie certyfikatow nalezy dostarczy¢ Zamawiajgcemu.

Wykonawca bedzie zobowigzany zebraé od uczestnikdw szkolenia dane osobowe
niezbedne do sporzadzenia certyfikatéw zgodnie z wykazem zawartym w Protokole
wykonania szkolenia ktérego wzér stanowi Zatgcznik nr 2 do Umowy.

§3.

Wykonawca oswiadcza, ze posiada uprawnienia oraz odpowiednie kwalifikacje i

dysponuje osobami zdolnymi do nalezytego wykonania Przedmiotu umowy.

Wykonaweca przy realizacji Przedmiotu umowy zobowigzany jest $cisle wspdtpracowadé

z osobg sprawujgcg nadzér nad realizacja Umowy ze strony Zamawiajgcego.

Trener lub Trenerzy skierowani do bezposredniej realizacji Przedmiotu umowy muszg

spetniaé ponizsze kryteria:

1) posiadaé wyzsze wyksztatcenie w dziedzinie nauk spotecznych,

2) posiadac¢ doswiadczenie w prowadzeniu szkolen o tematyce zbieznej z Przedmiotem
umowy.

Szkolenia przeprowadzane beda wytgcznie przez ponizej wskazanego/ych trenera/éw

(zgodnie z trescig oferty ztozonej w postepowaniu):

1) e, (imie i nazwisko, posiadane wyksztatcenie)

Wykonawca zobowigzany bedzie w szczegdlnosci do:

1) zorganizowania i przeprowadzenia szkolern w sposdb gwarantujgcy nalezyte
opanowanie programu (z zachowaniem przepiséw bhp i ppoz.);

2) zapewnienia kadry dydaktycznej o odpowiednich kwalifikacjach zapewniajgcych
realizacje programu szkolenia — 1 trenera z wyzszym wyksztatceniem w dziedzinie nauk
spotecznych, ktdry w okresie ostatnich trzech lat przed uptywem terminu sktadania
ofert zrealizowat minimum 10 szkolen z zakresu motywacji lub rozwoju pracownikow;

3) dostarczenia i przekazania uczestnikom szkolenia materiatdw dydaktycznych oraz
po zakonczonym szkoleniu przestania materiatéw w formie elektronicznej do osoby
nadzorujgcej Umowe ze strony Zamawiajgcego;

4) zapewnienia innych materiatdw i pomocy niezbednych do prawidtowego
zrealizowania szkolenia;



5) sporzadzenia protokotu przeprowadzenia szkolenia ktorego wzér stanowi Zatacznik
nr 2 do Umowy;
6) zapewnienia uczestnikom poczestunku, ktéry na kazdy dzier szkolenia dla kazdej
grupy bedzie zawierad:
a) poczestunek kawowy zawierajgcy minimum:
— kawa, herbata, cukier, mleczko, cytryna,
— woda mineralna,
— ciasteczka deserowe,
— ciasto 1 sztuka na osobe na kazdy dzien szkolenia,
— stone przekaski typu paszteciki 2 sztuki na osobe lub kanapki 2 sztuki na
osobe na kazdy dzien szkolenia.
b) obstuge, poprzez dostarczenie poczestunku do siedziby Zamawiajgcego wraz
z jednorazowq zastawa w postaci kubkéw, tyzeczek, talerzykéw.
Zmiana 0sdb, o ktédrych mowa w ust. 4 jest dopuszczalna w wyjgtkowych przypadkach,
za zgodg Zamawiajgcego. W takim przypadku Wykonawca zobowigzany jest ztozy¢, na 2
dni robocze przed terminem w ktéorym ma odbyc¢ sie szkolenie, wykaz trenerdw
przeprowadzajgcych szkolenie uwzgledniajacy zmiane, wraz z dokumentami
potwierdzajgcymi, ze osoby te spetniajg wymagania opisane w ust. 3.
Zmiana, o ktérej mowa w ust. 6 nie stanowi zmiany Umowy i jest mozliwa po ustaleniu,
ze inny trener spetnia warunki okreslone w ust. 3 i zostanie oceniony (z wykorzystaniem
kryterium Wyksztatcenia oraz Doswiadczenia) w stopniu nie mniejszym niz trener
wskazany w ofercie.
Zamawiajgcy wymaga, aby osoby bezposrednio uczestniczgce w realizacji Przedmiotu
umowy byty zatrudnione, przez caty okres realizacji zamdwienia, przez Wykonawce za
wynagrodzeniem w wysokosci nie mniejszej niz minimalne wynagrodzenie za prace albo
z zastosowaniem minimalnej stawki godzinowej - ustalone na podstawie ustawy z dnia
10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz.
1773 ze zm.).
Zamawiajgcy przekaze Wykonawcy witasne ankiety szkolenia (Zatacznik nr 7 do Umowy),
ktore Wykonawca rozda uczestnikom szkolenia (dla kazdej grupy), a po szkoleniu je
zbierze. Zebrane ankiety niezwtocznie przekaze Zamawiajgcemu.

§4.
Szkolenia dedykowane sg dla pracownikdw stanowigcych kadre kierowniczg Zaktadu
Ubezpieczen Spotecznych Oddziat w Sosnowcu.
Zamawiajgcy zobowigzuje sie oddelegowac na szkolenie liczbe uczestnikéw wskazang
w § 2. ust. 3, lecz nie mniejszg niz 6 osob dla kazdej z grup szkoleniowych.
Zamawiajgcy poinformuje Wykonawce o faktycznej ilosci osdb w kazdej grupie najpdzniej
na dwa dni robocze przed rozpoczeciem szkolenia.
Zamawiajgcy ma prawo kontrolowacd szkolenia pod wzgledem zgodnosci z zawartg
Umowa, w szczegdlnosci byé obecnym podczas przeprowadzania szkolen a takze ma
prawo sprawdzac posiadane przez Trenera uprawnienia.
Zamawiajacy bezposrednio po podpisaniu Umowy przekaze Wykonawcy obowigzujgca
Instrukcje bezpieczestwa pozarowego zawierajacg sposoby postepowania na wypadek
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pozaru w obiektach Zamawiajgcego oraz Instrukcje uzytkowania obiektow Oddziatu ZUS
w Sosnowcu w celu zapoznania z nimi pracownikow skierowanych bezposrednio do
realizacji Umowy.

§5.

Umowa zostata zawarta na czas okres$lony i realizowana bedzie w okresie od 1 czerwca do 31
lipca 2026 r.

10.

11.

§6.
Maksymalng szacunkowg wartos¢ za wykonanie Przedmiotu umowy Strony ustality na
kwote: .ooveeveeeieee, zt. netto, zwolnione z podatku VAT, razem .......cccceeu.e.e. zt. brutto
(stownie: cocevvevericriieeneen, )
Za przeprowadzenie szkolenia dla jednej osoby Wykonawca otrzyma wynagrodzenie,
zgodnie ze ztozong ofertg, w wysokosci: .................. zt brutto,
Wartos$¢ wskazana w ust. 1 nie moze by¢ podstawg do jakichkolwiek roszczen co do
wysokosci faktycznej odptatnosci naleznej Wykonawcy z tytutu wykonania ustugi.
Zamawiajacy zaptaci tylko za rzeczywistg liczbe przeszkolonych oséb.
Podstawg do ustalenia wysokosci naleznego Wykonawcy wynagrodzenia za
przeprowadzone szkolenie bedzie iloczyn liczby oséb uczestniczgcych w szkoleniu i ceny
jednostkowej wskazanej w ust. 2.
Podstawg do wystawienia faktury beda zatwierdzone przez Zamawiajgcego protokoty
wykonania szkolenia.
Wykonawca wystawiajac fakture zobowigzany bedzie wskaza¢ w niej liczbe
przeszkolonych osdb.
Zamawiajgcy oswiadcza, ze zakup Przedmiotu umowy finansowany bedzie w catosci ze
srodkéw publicznych.
Zapfata, za wykonang zgodnie z Umowa ustuge, nastgpi w terminie 30 dni od dnia
otrzymania prawidtowo wystawionej faktury w formie przelewu na rachunek
WyKkonawey Nr. .......cceeeerveneeneenen. .
Wykonawca wystawi fakture po catkowitej realizacji szkolen z podaniem ilosci
przeszkolonych uczestnikéw.
Fakture za przeprowadzone szkolenia nalezy dostarczy¢ do siedziby Zamawiajgcego,
przekazac za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur, Platformy Elektronicznego
Fakturowania lub na adres mailowy w terminie do 7 dni od dnia odbioru Przedmiotu
umowy.
Wykonaweca przekazujgc fakture za posrednictwem platformy Krajowego Systemu e-
Faktur powinien bezwzglednie wskaza¢ ponizsze dane:
1) w sekcji danych Podmiot 3:

— w polu: ,,ID. wew” - 5213017228 -11326

— w polu : Nazwa — Oddziat Sosnowiec

— w polu: AdresL1 — 41-200 Sosnowiec, ul. Partyzantow 1

2) w polu ,numer umowy” nalezy WskazaC Nr........cceeveerverreereneenreeneene , stanowigcy
nr umowy nadany przez Zamawiajacego.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

1.

Wykonawca wystawiajac fakture umiesci nastepujgce dane Zamawiajgcego:
Nabywca: Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, 01-748 Warszawa, ul. Szamocka 3, 5,
NIP 521-30-17-228
Odbiorca - Oddziat w Sosnowcu, 41-200 Sosnowiec, ul. Partyzantow 1.
Fakture w formie papierowej nalezy dostarczy¢ na adres: Zaktad Ubezpieczen
Spotecznych Oddziat w Sosnowcu, ul. Partyzantéw 1, 41-200 Sosnowiec.
Faktury w formie elektronicznej mozna przekazaé za posrednictwem Platformy
Elektronicznego Fakturowania, na skrzynke Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych w postaci
ustrukturyzowanego dokumentu elektronicznego.
Zamieszczajac dane faktury na Platformie Elektronicznego Fakturowania nalezy:
1) wprowadzi¢ dodatkowe numery identyfikacyjne PEPPOL/PEF (typ numeru: NIP), tj.:
a) dla Nabywcy: 5213017228,
b) dla Odbiorcy: 6442996494,
2) w polu ,numer umowy” nalezy Wskazad nr........cccceeeeeveeveeveevecvececrene. , stanowigcy
nr umowy nadany przez Zamawiajgcego.
Za posrednictwem Krajowego Systemu e-Faktur oraz Platformy Elektronicznego
Fakturowania mozna przekazaé wytacznie faktury.
Faktury w postaci elektronicznej Wykonawca moze przekazaé na adres mailowy:
sosnowiec_faktury@zus.pl. W tytule maila jak i w jego tresci nalezy podac¢ numer
umowy, ktérej dotyczy faktura.
Zatgczniki do faktur (protokoty, zestawienia, inne dokumenty zgodnie z Umowg) w
formie pliku PDF podpisane kwalifikowanym podpisem elektronicznym, nalezy
dostarczy¢ na adres mailowy sosnowiec_faktury@zus.pl Zatgczniki nalezy opatrzy¢
numerem umowy i numerem faktury, do ktérej zostaty sporzgdzone.
Wybér formy dostarczenia faktury, o ktérych mowa w ust. 11, 13, 14 i 17 zalezny jest od
aktualnie obowigzujgcych przepisdow prawa w tym zakresie. Wykonawca zobowigzany
jest do przekazania Zamawiajgcemu faktury w formie zgodnej z przepisami
obowigzujgcymi w dacie wystawienia faktury.
Za dzien otrzymania zaptaty przez Wykonawce przyjmuje sie dzien przekazania przez
Zamawiajgcego polecenia przelewu do banku obstugujgcego jego rachunek.
W przypadku rozbieznosci pomiedzy terminem ptatnosci wskazanym w fakturze, a
wskazanym w niniejszej Umowie przyjmuje sie, ze wtasciwy jest termin okreslony w
Umowie.
W przypadku nieterminowego uregulowania naleznosci Wykonawca ma prawo nalicza¢
odsetki ustawowe za opdznienie za kazdy dzien opdznienia.

§7.
Zamawiajgcy nie wyraza zgody na realizacje Umowy przy udziale podwykonawcéw.
§8.
Osobami sprawujgcymi nadzér nad wykonaniem Przedmiotu umowy s3:
1) ze strony Zamawiajgcego - ................ ytel v, , e-Mail e, ;
2) ze strony Wykonawcy - .......cccceeeunnee ytel v, , e-mail. ..., .


mailto:sosnowiec_faktury@zus.pl
mailto:sosnowiec_faktury@zus.pl

10.

Zmiana osob, o ktérych mowa w ust. 1 nie stanowi zmiany Umowy i jest dokonywana w
drodze jednostronnego pisemnego oswiadczenia Strony i wywotuje skutek od dnia
doreczenia go drugiej Stronie.

§o.

Strony postanawiajg, ze obowigzujgcg forma odszkodowania sg kary umowne naliczane

w nastepujacych przypadkach i w nastepujacej wysokosci:

1) w przypadku nienalezytego wykonywania Umowy w stosunku do wymagan
okreslonych w § 3 ust. 5, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za
kazdy taki stwierdzony przypadek w wysokosci 250 zt.,

2) w przypadku niedotrzymania termindw szkolen ustalonych zgodnie z zapisami § 2
ust. 4, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 150,00 zt., za
kazdy dzien zwtoki w rozpoczeciu lub zakonczeniu kazdego ze szkolen w ktorym
stwierdzono nie dotrzymanie terminéw,

3) w przypadku naruszenia obowigzku zachowania poufnosci, o ktérym mowa w § 13,
Wykonawca zaptaci kare umowng w wysokosci 500,00 zt za kazdy taki stwierdzony
przypadek oddzielnie;

4) za odstgpienie od Umowy lub za rozwigzanie Umowy z przyczyn, lezacych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 15%
wynagrodzenia brutto, o ktdrym mowa w § 6 ust. 1.

taczna wysokosé kar umownych o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1) — 3) nie moze

przekracza¢ 15% wynagrodzenia brutto okreslonego w § 6 ust. 1.

taczna wysokos¢ wszystkich kar umownych nie moze przekroczyé wysokosci 30%

wynagrodzenia brutto, okreslonego w § 6 ust. 1.

Kary umowne okreslone w niniejszym paragrafie, Zamawiajgcy moze zastosowac tacznie.

Zamawiajgcy wezwie w formie pisemnej Wykonawce do zaptaty kary umownej, do

wezwania dotgczona zostanie nota ksiegowa.

W przypadku nie dokonania zapfaty kar umownych w terminie 14 dni od daty

otrzymania wezwania do zaptaty, kwoty te stajg sie wymagalne, a Zamawiajacy staje sie

uprawniony do ich potracania z biezgcych naleznosci Wykonawcy.

Kary umowne mogg by¢ potracane z faktur (wynagrodzenia) Wykonawcy na co

Wykonaweca niniejszym wyraza zgode.

Zamawiajgcy moze dochodzi¢ na zasadach ogdlnych odszkodowania przewyzszajgcego

wysokos¢ kar umownych.

Zapfata kary lub jej potracenie nie zwalnia Wykonawcy z dalszego wykonywania

Przedmiotu umowy, ani tez z jakichkolwiek innych obowigzkéw wynikajgcych z Umowy.

Wykonawca jest zwolniony od zaptaty kary umownej jezeli jej przyczyny wynikty z

zaistnienia sity wyzszej, powotujac sie na te okolicznos¢ Wykonawca winien udowodnié

jej zaistnienie.
§ 10.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujgcej, ze wykonanie Umowy nie

lezy w interesie publicznym, czego nie byto mozna przewidzie¢ w chwili zawarcia

Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy moze zagrozi¢ istotnemu interesowi
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bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczeristwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstgpic

od Umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach. W

przypadku, o ktérym mowa powyzej, Wykonawca moze zgdac wytgcznie wynagrodzenia

naleznego z tytutu wykonania catosci Umowy, co zostanie potwierdzone protokotem

sporzgdzonym przez przedstawicieli obu Stron.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do odstgpienia od Umowy, w terminie 30 dni od

powziecia informacji o wystgpieniu jednego z ponizszych przypadkdw :

1) Wykonawca nie przystgpit do realizacji Umowy w terminie okreslonym w Umowie z
przyczyn zaleznych od Wykonawcy;

2) Wykonawca ztozyt wniosek o likwidacje;

3) zostato wszczete postepowanie uktadowe wobec Wykonawcy;

4) Wykonawca nie realizuje Umowy lub realizuje jg nienalezycie i Zamawiajacy
trzykrotnie naliczyt Wykonawcy kare umowng;

5) Zamawiajacy ponidst szkode w wyniku dziatania lub zaniechania Wykonawcy.

Wszelkie skutki zwigzane z odstgpieniem od Umowy, nastepujg w terminie wskazanym

w os$wiadczeniu o odstgpieniu, jednak nie krétszym niz 14 dni od dnia, w ktérym Strony

otrzymaty oswiadczenie.

Odstgpienie od Umowy powinno nastgpié¢ w formie pisemnej, pod rygorem niewaznosci

takiego oswiadczenia i powinno zawierac uzasadnienie.

W przypadku odstgpienia od umowy Wykonawcy przystugiwato bedzie wynagrodzenie

jedynie za zrealizowang cze$¢ umowy.

§11.
Wszelkie zmiany i uzupetnienia Umowy wymagajg formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci, o ile w Umowie nie okreslono inaczej.
Z wnioskiem o zmiane postanowiert Umowy moze wystgpi¢ zaréwno Wykonawca, jak
i Zamawiajacy.
Nie stanowi zmiany Umowy:
1) zmiana nazw/okreslen Stron, adresu do korespondenc;ji,
2) zmiana numeru rachunku bankowego, na ktéry Zamawiajgcy bedzie przekazywat
ptatnosci wynikajgce z realizacji Umowy,
3) utrata mocy lub zmiana aktdw prawnych przywotanych w tresci Umowy. Strony
stosujg sie do obowigzujgcych w danym czasie aktow prawnych,
4) zmiana 0sob odpowiedzialnych za nadzér nad realizacjg Umowy,
5) zmiana oséb bezposrednio realizujgcych Umowe.
Zmiany, o ktérych mowa w ust. 3, z wytgczeniem pkt. 3), dokonywane sg w drodze
jednostronnego pisemnego o$wiadczenia danej Strony i wywotujg skutek od dnia
doreczenia go drugiej Stronie.

§12.
Strony Umowy zobowigzujg sie do przetwarzania danych osobowych w sposéb zgodny
z obowigzujgcymi przepisami prawa, w tym przepisami rozporzgdzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
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10.

11.

12.

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o
ochronie danych —RODO).

Wykonawca jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych uczestnikéw oraz
wykorzystania przekazanych przez Zamawiajgcego informacji jedynie w celu i zakresie,
niezbednym do realizacji Przedmiotu umowy.

Zamawiajgcy nie wyraza zgody na nagrywanie szkolen, o ktérych mowa w § 1 ust. 1.
Strony wzajemnie udostepniajg sobie dane osobowe pracownikéw sprawujgcych nadzér
nad wykonaniem Przedmiotu umowy , wskazane w § 8 ust. 1, tj. imie i nazwisko numer
telefonu, adres poczty elektronicznej, w celu i zakresie niezbednym do realizacji Umowy.
Wykonawca jest zobowigzany do przekazania osobom wyznaczonym po stronie
Wykonawcy do realizacji Umowy wskazanym w § 8 ust. 1 pkt 2) oraz trenerom, o
ktorych mowa w § 3 ust. 4, tresci klauzuli informacyjnej zwigzanej z przetwarzaniem
danych osobowych przez Zamawiajgcego, stanowigcej Zatacznik nr 5 do umowy.
Wykonawca jest zobowigzany przekaza¢ Zamawiajgcemu oswiadczenie wg wzoru
stanowigcego Zatacznik nr 4 do umowy w terminie miesigca od daty zawarcia umowy.
Zamawiajgcy ma prawo zadac przekazania dowodow potwierdzajacych wykonanie
zobowigzania okreslonego w ust. 5, tj. przekazania osobom wyznaczonym po stronie
Wykonawcy do realizacji Umowy oraz trenerom, o ktérych mowa w § 3 ust. 4 klauzuli
informacyjnej zwigzanej z przetwarzaniem przez Zamawiajgcego danych osobowych
personelu Wykonawcy, stanowigcej Zatacznik nr 5 do Umowy.

Zamawiajacy, jako administrator danych osobowych w rozumieniu RODO powierza
Wykonawcy do przetwarzania dane osobowe, w stosunku do ktérych Zamawiajacy jest
administratorem, tj. dane uczestnikéw szkolenia: imie i nazwisko, nazwe komarki
organizacyjnej, podpis a takze trenerdéw, o ktérych mowa w §3 ust. 4: imie, nazwisko,
informacje o posiadanym wyksztatceniu, podpis.

Wykonawca zapewnia, ze osoby upowaznione do przetwarzania danych osobowych
zobowigzaty sie do zachowania ich w tajemnicy lub podlegajg ustawowemu
obowigzkowi zachowania tajemnicy.

Wykonawca zobowigzuje sie do zapewnienia gwarancji wdrozenia odpowiednich
srodkow technicznych i organizacyjnych, by przetwarzanie spetniato wymogi okreslone
w RODO i chronito prawa osdb, ktérych dane dotycza.

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ kontroli wypetniania przez Wykonawce
wymagan okreslonych w ust. 8 - 9 powyzej.

Wykonawca zobowigzuje sie do pomocy Zamawiajgcemu w wypetnianiu obowigzku
odpowiadania na zagdania osoby, ktdrej dane dotyczg, w zakresie wykonywania jej praw.
Wykonawca zobowigzuje sie do trwatego usuniecia wszelkich powierzonych danych
osobowych w terminie 30 dni od realizacji przedmiotu Umowy, chyba ze prawo nakazuje
przechowywanie danych osobowych.

§ 13.
Wykonawca jest zobowigzany do zachowania w tajemnicy informacji chronionych
Zamawiajgcego uzyskanych w trakcie wykonywania Umowy, w szczegdlnosci wszelkich
danych, wiedzy, informacji dotyczacych aktywdéw Zamawiajgcego, ich rozmieszczenia,
wykorzystywania oraz sposobdw zabezpieczenia, w tym zwigzanych z rozmieszczeniem

urzadzen informatycznych i telekomunikacyjnych oraz stosowanych zabezpieczen i
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ochrony, bez wzgledu na forme ich utrwalenia, okolicznosci uzyskania do nich dostepu

oraz oznaczenia. Obowigzek zachowania w tajemnicy trwa réwniez po wygasnieciu lub

rozwigzaniu Umowy przez okres 5 lat.

Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy nie dotyczy informacji, ktére:

1) staty sie publicznie dostepne bez naruszenia przez Wykonawce postanowien umoéw;

2) byty znane przed otrzymaniem ich od Zamawiajgcego i nie byly objete
zobowigzaniem do zachowania w tajemnicy wobec jakiegokolwiek podmiotu;

3) podlegajg ujawnieniu na mocy obowigzujgcych przepiséow prawa, w tym przypadku
Wykonawca zobowigzany jest do bezzwtocznego poinformowania o tym fakcie
Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigze osoby, ktérymi postuguje sie w celu wykonania Przedmiotu umowy,

do przestrzegania uregulowan wewnetrznych Zamawiajgcego dotyczacych bezpieczenstwa

informacji chronionych Zamawiajgcego, w szczegdlnosci zawartych w wyciggu z Polityki
bezpieczenstwa informacji w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, a takze uregulowan
wewnetrznych w zakresie zarzgdzania dostepem i uprawnieniami do systemow

informatycznych eksploatowanych przez Zamawiajgcego, w zakresie wynikajgcym z

Przedmiotu umowy. Dokumenty wymienione w niniejszym ustepie, bedg udostepniane

Wykonawcy, przez Zamawiajgcego w niezbednym zakresie, po podpisaniu Umowy.

Wykonawca zobowigzany jest do przekazania zamawiajgcemu, najpdzniej w ciggu 3 dni

roboczych, podpisanych przez wszystkich pracownikdw skierowanych do realizacji

Umowy oswiadczen o zapoznaniu sie z Wyciaggiem z Polityki Bezpieczeristwa Informacji

ktérych wzér stanowi Zatgcznik nr 7 do Umowy.

Zasady ochrony informacji przetwarzanych w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych

wskazano w Zataczniku nr 3 do Umowy. Wykonawca zobowigzany jest do przekazania

zamawiajgcemu, najpdzniej w dniu rozpoczecia realizacji Umowy, podpisanych przez
wszystkich pracownikéw skierowanych do realizacji Umowy o$wiadczen o zapoznaniu
sie z Zasadami Ochrony Informacji (Zatgcznik nr 3 do Umowy). W przypadku zmiany

w obsadzie oséb wyznaczonych do realizacji Przedmiotu umowy Wykonawca wraz z

informacjg o zmianie zobowigzany jest do dostarczenia podpisanego oswiadczenia o

ktérym mowa w zdaniu poprzednim.

Wykonawca zobowigzany jest podjgé wszelkie niezbedne srodki do zachowania w

poufnosci informacji chronionych Zamawiajgcego, o ktérych mowa w ust. 1, w

szczegoblnosci zobowigzany jest do:

1) nieujawniania informacji chronionej pracownikom lub wspdtpracownikom
Wykonawcy, wszelkim podmiotom powigzanym z Wykonawcg lub go
reprezentujgcym, ktdrzy nie biorg udziatu bezposrednio w wykonaniu Umowy jak
rowniez jakimkolwiek osobom trzecim;

2) podjecia dziatan niezbednych przy wykonywaniu Umowy, polegajacych w
szczegoblnosci na udzielaniu stosownych instrukcji dotyczgcych postepowania z
informacjami chronionymi Zamawiajgcego pracownikom i wspdtpracownikom
Wykonawcy, podmiotom powigzanym z Wykonawcg lub go reprezentujgcym oraz
zobowigzac¢ w formie pisemnej do zachowania ich w tajemnicy;



10.

3) zapewnienia wtasciwych srodkéw organizacyjnych i technicznych majgcych na celu
przechowywanie informacji chronionych Zamawiajgcego uniemozliwiajgcych dostep
0s6b nieuprawnionych;

4) niekopiowania, nieutrwalania oraz niepowielania w jakikolwiek sposéb pozyskanych
przez Wykonawce informacji chronionych Zamawiajacego w celach innych niz
wynikajgcych z niniejszej Umowy;

Ponadto Wykonawca zobowigzany jest do:

1) bezzwtocznego informowania Zamawiajgcego o wszelkich zaistniatych lub
podejrzewanych incydentach zwigzanych z bezpieczenstwem informacji
chronionych Zamawiajgcego;

2) podjecia wszelkich prawnie dopuszczalnych srodkéw, jakie bedg mozliwe i
adekwatne, dla zmniejszenia szkodliwych nastepstw incydentéw i wspdtpracy z
Zamawiajgcym w tym zakresie;

3) wdrozenia zalecen dotyczacych poprawy sposobu przetwarzania i zabezpieczenia
przetwarzanych informacji chronionych sformutowanych w wyniku sprawdzenia
przeprowadzonego przez Zamawiajgcego.

Zobowigzanie do zachowania w tajemnicy nie stoi na przeszkodzie ujawnieniu informacji

chronionych Zamawiajgcego na uprawnione, w przewidzianej prawem formie i tresci, na

zadanie sadu lub w postepowaniu, w szczegdlnosci: karnym, skarbowym, karno-
skarbowym lub administracyjnym, ale jedynie w niezbednym zakresie i przy zachowaniu
wszelkich mozliwych srodkéw ochrony ujawnianych informacji chronionych

Zamawiajgcego przed ich publicznym rozpowszechnieniem, po uprzednim pisemnym

poinformowaniu Zamawiajgcego o zgdaniu ujawnienia.

Ujawnienie jakichkolwiek informacji chronionych Zamawiajgcego o ktérych mowa w ust. 1,

wymaga uprzedniej pisemnej zgody Zamawiajgcego (forma pisemna pod rygorem

niewaznosci), poza wyfgczeniami o ktérych mowa w ust. 6. W przypadku powziecia
jakiejkolwiek watpliwosci, czy dana informacja jest informacjg chroniong Zamawiajgcego,

Wykonawca zamierzajgc jg ujawnié, zobowigzany jest do uzyskania uprzedniej pisemnej

akceptacji Zamawiajgcego, na ujawnienie danej informacji chronionej Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzuje sie przekazywac Zamawiajgcemu, w ciggu 24 godzin od

wykrycia zdarzenia o ktérym mowa w Zatgczniku 3 do Umowy, informacje o naruszeniu

ochrony danych osobowych, w tym informacje niezbedne Zamawiajgcemu do zgtoszenia

naruszenia ochrony danych organowi nadzorczemu, o ktérym mowa w art. 33 ust. 3

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia

2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy

95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.Urz.UE. L. 2016 Nr 119/1).

Zamawiajgcy zastrzega sobie mozliwos¢ dochodzenia roszczenn wobec Wykonawcy, w

przypadku wyrzgdzenia przez niego szkdd Zamawiajgcemu lub osobom trzecim,

bedacych wynikiem naruszenia bezpieczenstwa informacji, na zasadach okreslonych w

przepisach ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny (Dz. U. z 2024 r. poz. 1061,

z péin. zm.).
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§ 14.
Strony zobowigzujg sie do wzajemnego informowania o wszelkich zmianach adresow,
z zastrzezeniem, ze jezeli ktérakolwiek ze Stron nie powiadomi drugiej Strony o zmianie
adresu i z tej przyczyny nie dokona odbioru korespondencji, wszelkie powiadomienia
wysfane na ostatnio podany adres, bedg uwazane za prawidtowo doreczone.
Ewentualne spory wynikte w trakcie realizacji Umowy powinny by¢ rozstrzygane w
pierwszej kolejnosci w drodze porozumienia Stron. W przypadku braku takiego
porozumienia, tj. po uptywie 30 dni od przekazania propozycji rozwigzania, wszelkie
spory wynikajace z niniejszej Umowy lub powstajace w zwigzku z nig beda rozstrzygane
przez sad wtasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.
Wykonawca bez pisemnej zgody Zamawiajgcego nie moze dokonywac przeniesienia
praw i obowigzkéw wynikajacych z niniejszej Umowy.
W sprawach nieuregulowanych postanowieniami Umowy majg zastosowanie przepisy
Kodeksu Cywilnego oraz inne powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.
Umowa zostata sporzgdzona w dwéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej
ze Stron / Umowa zostata zawarta w formie dokumentu elektronicznego.
Integralng czes¢ Umowy stanowig nastepujace zatgczniki:
Zatacznik nr 1 — Program szkolenia,
Zatacznik nr 2 — Wzér protokotu wykonania szkolenia.
Zatacznik nr 3 — Zasady ochrony informacji w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych,
Zatacznik nr 4 — Oswiadczenie o wypetnieniu obowigzku informacyjnego RODO,
Zatacznik nr 5 — Klauzula Informacyijna,
Zatacznik nr 6 — Ankieta oceny szkolenia,
Zatacznik nr 7 — Oswiadczenie o zapoznaniu sie z PBI.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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Zatgcznik nr 2 do Umowy
PROTOKOt WYKONANIA SZKOLENIA

W dniach od ......cccoeeuenennenn. (o [o TN na podstawie Umowy NF: .......cccooveecerierenrenn,
WYKONAWEA ... ot s przeprowadzit szkolenie p.t. ,Rozwijanie
siebie i pracownikow jako sposdb zwiekszania motywacji do pracy”.

llos¢ przeszkolonych 0s6b: .......cccovvveveceiicieee,

Szkolenie zostato zrealizowane zgodnie/ niezgodnie z Umowa*.

Stwierdzono uchybienia:

przedstawiciel Zamawiajgcego przedstawiciel Wykonawcy

*niepotrzebne skresli¢
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Lp.

Nazwisko

Imie

Komorka
organizacyjna

Data

Zaswiadczenie/certyfikat
ukonczenia szkolenia
odebratam/odebratem

Podpis uczestnika
szkolenia




Zatgcznik nr 3 do Umowy

ZASADY OCHRONY INFORMACII
w ZAKLADZIE UBEZPIECZEN SPOtECZNYCH

Informacje ogdlne

Zaktad Ubezpieczen Spotecznych gromadzi i przetwarza informacje na podstawie przepiséw ustaw
okreslajacych zadania ZUS. Informacje gromadzone i przetwarzane przy realizacji statutowych
obowigzkdow ZUS stanowig dane osobowe i podlegajg ochronie wynikajgcej

z przepiséw o ochronie danych osobowych.

Danymi osobowymi sg wszelkie informacje, ktdre dotyczg zidentyfikowanej lub mozliwej do
zidentyfikowania osoby fizycznej. Kazda informacja dotyczaca osoby fizycznej stanowi dane
osobowe. Tym samym informacje, takie jak imie, nazwisko, nr PESEL, nr dowodu osobistego adres
zamieszkania sg danymi osobowymi. W ZUS dane takie nazywane sg réwniez danymi oséb
ubezpieczonych.

Poza danymi osobowymi ZUS gromadzi réwniez dane zaktaddéw pracy i innych instytucji
zobowigzanych do optacania sktadek na ubezpieczenie za osoby ubezpieczone. Sktadki na
ubezpieczenie spoteczne mogg réwniez optacaé osoby fizyczne, ktére zatrudniajg pracownikéw

w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig gospodarczg. Powyzsze dane nazywane sg danymi ptatnikow
sktadek. Kazda informacja dotyczgca zaktadu pracy, instytucji lub firmy, numer NIP lub REGON
stanowi dane ptatnika. Dane ptatnikdéw podlegajg takiej samej ochronie jak dane osobowe.

Zaréwno dane ubezpieczonych jak i dane ptatnikdw sktadek przetwarzane sg w systemach
informatycznych, w formie réznego rodzaju dokumentacji i wydrukdow oraz mogg by¢ zapisane na
nos$nikach elektronicznych takich jak dyskietka, pamieé USB, ptyty DVD/CD lub tasmy magnetyczne.

Do przetwarzania danych osobowych uprawnione sg osoby posiadajgce odpowiednie
upowaznienie. Na osobach tych spoczywa obowigzek ochrony danych osobowych przed ich
udostepnieniem osobom nieupowaznionym, zaborem przez osobe nieuprawniong, przetwarzaniem
z naruszeniem przepisdw o ochronie danych osobowych oraz zmiang, utratg, uszkodzeniem lub
zniszczeniem.

W razie przypadkowego wejscia w posiadanie dokumentdw spetniajgcych powyzsze warunki lub
pozostawionego bez nadzoru nalezy ten fakt zgtosi¢ w Oddziale - do komdrki bezpieczenstwa
informacji, pokdj 714-715 w Budynku A,

W ZUS przetwarzane sg réwniez informacje niejawne o klauzuli ,,Zastrzezone” oraz ,,Poufne”
zgodnie z ustawg o ochronie informacji niejawnych. Dostep do takich informacji majg wytacznie
osoby posiadajgce Upowaznienie lub Poswiadczenie Bezpieczenstwa Osobowego.

W przypadku wejscia w posiadanie dokumentu opatrzonego klauzulg ,Zastrzezone” lub ,,Poufne’
nalezy skontaktowac sie z pracownikiem komorki bezpieczenstwa informacji, pokdj 714-715

w Budynku A Oddziatu ZUS w Sosnowcu.

4

Podstawowe obowigzki zwigzane z bezpieczennistwem informacji

1. Obowigzek zachowania w tajemnicy informacji stanowigcych tajemnice prawnie chroniong,
z ktérymi osoba zapoznata sie w zwigzku z realizacjg Umowy, jak réwniez po zakonczeniu jej
wykonywania.

2. Obowigzek zabezpieczenia dokumentacji oraz nosnikdw z danymi przed zabraniem przez osoby
nieuprawnione i dostepem do nich oséb nieuprawnych.

3. Obowigzek przebywania w pomieszczeniach, w szczegdlnosci w wyznaczonych obszarach
bezpiecznych, strefach ograniczonego dostepu oraz pomieszczeniach wymagajgcych
szczegblnej ochrony wytgcznie w towarzystwie oséb uprawnionych.



Naruszenia bezpieczenstwa informacji:
1. zwrot do Zaktadu przesytki pocztowej noszacej slady otwierania lub uszkodzonej w sposdb

wskazujacy, ze mogto dojs¢ do uzyskania nieuprawnionego dostepu do korespondencji;

2. zagubienie przez operatora pocztowego albo kuriera przesytki zawierajgcej dane osobowe,
ktorej nadawca byt Zaktad;

3. doreczenie przez operatora pocztowego albo kuriera przesytki zawierajgcej dane osobowe,
ktdrej nadawcgy byt Zaktad na niewtfasciwy adres, przy czym naruszeniem bedzie sytuacja
zaréwno, gdy niewtasciwy odbiorca nie otworzyt przesyiki, jak i otworzyt przesytke;

4. doreczenie przez operatora pocztowego albo kuriera przesytki zawierajgcej dane osobowe
osobie nieuprawnionej do odbioru tej korespondenciji;

5. zagubienie dokumentéw lub nosnikdw zawierajgcych dane osobowe;
6. doreczenie niewfasciwemu adresatowi dokumentéw przeznaczonych dla innej osoby;

7. nieuprawnione wejscie przez pracownikdw Zaktadu na konta klientéw w celu pozyskania
danych o tych osobach;

8. nieuprawniona zmiana danych w systemach lub dokumentach Zaktadu przez pracownika
Zaktadu;

9. brak odnotowania w systemie informatycznym przez pracownika Zaktadu informacji o zmianie
albo wygasnieciu upowaznien np. do konta ptatnika sktadek;

10. nieprawidtowe przypisanie danych w systemie PUE ZUS do osoby, np. prawidtowe imie,
nazwisko, btedny adres, PESEL;

11. umozliwienie dostepu do danych osobowych osobom do tego nieupowaznionym, np. przez
mozliwos$¢ zapoznania sie z danymi zawartymi na monitorze komputera, w dokumentach lub
innych materiatach umieszczonych na biurku lub innej przestrzeni biurowej w sposéb
umozliwiajacy zapoznanie sie z nimi przez osoby nieupowaznione;

12. przekazanie nos$nikéw zawierajgcych dane osobowe osobom nieupowaznionym do ich
przetwarzania;

13. przetwarzanie danych osobowych w zakresie przekraczajgcym nadane upowaznienie;

14. naruszenie zabezpieczen drzwi lub okien do pomieszczen oraz mebli, w ktérych
przechowywane sg nosniki danych osobowych;

15. naruszenie zabezpieczen systemu komputerowego skutkujgce dostepem do danych
osobowych;

16. utrata lub nieuprawniona modyfikacja danych osobowych;

17. dostep nieuprawnionego odbiorcy do tresci wiadomosci zawierajgcej dane osobowe;

18. udzielenie klientowi informacji wykraczajacej poza zakres upowaznienia;

19. zaktdcenia zasilania w energie elektryczng powodujgce niemozliwos¢ dostepu do danych;

20. zniszczenie nosnikédw informacji z danymi, w szczegdlnosci: z danymi osobowymi, w wyniku
awarii, pozaru lub innej kleski zywiotowej.

Jezeli pracownik firmy zewnetrznej, zauwazyt jedng z powyzszych sytuacji, ktérej wynikiem moze

by¢ naruszenie ochrony danych osobowych lub powzigt uzasadnione podejrzenie, ze takie

naruszenie miato miejsce, ma on obowigzek niezwtocznie zgtosic ten fakt do Komaorki
Bezpieczenstwa informacji, pokdj 714-715 w Budynku A.

Niezgtoszenie zauwazonego naruszenia lub podejrzenia naruszenia ochrony danych osobowych
bedzie traktowane, jako udziat w tym naruszeniu.



Przepisy karne wynikajace z przepiséw o ochronie danych osobowych:

Kto przetwarza dane osobowe, cho¢ ich przetwarzanie nie jest dopuszczalne albo do ich
przetwarzania nie jest uprawniony, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo
pozbawienia wolnosci do lat dwdch.

Jezeli przetwarzanie dotyczy danych ujawniajgcych pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady
polityczne, przekonania religijne lub swiatopogladowe, przynaleznosé do zwigzkéw zawodowych,
danych genetycznych, danych biometrycznych przetwarzanych w celu jednoznacznego
zidentyfikowania osoby fizycznej, danych dotyczacych zdrowia, seksualno$ci lub orientacji
seksualnej, podlega grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnos$ci do lat trzech.

Wszelkich informacji w zakresie bezpieczenstwa informacji udziela komérka Bezpieczeristwa
Informacji w Oddziale.

Oswiadczam, ze zapoznatam/tem sie z powyzszymi Zasadami ochrony Informacji w Zaktadzie
Ubezpieczen Spotecznych i zobowigzuje sie do zachowania w tajemnicy informacji, ktére
pozyskatam/em w zwigzku z realizacjg Umowy nr ...............

Lp. Imie i Nazwisko Wiasnoreczny Podpis




Zatgcznik nr 4 do Umowy

(nazwa i siedziba Wykonawcy)

OSWIADCZENIE WYKONAWCY

w zakresie wypetnienia obowigzku informacyjnego

Oswiadczam, ze przekazatam/em cztonkom mojego personelu klauzule informacyjng
Zamawiajgcego, stanowigcgy Zatacznik nr 5do Umowynr ...........

(data i podpis osoby reprezentujacej Wykonawce)



Zatqgcznik nr 5 do Umowy

KLAUZULA INFORMACYJNA

Zgodnie z art. 14 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1),
dalej ,RODO”, Zamawiajgcy informuje, ze administratorem Pani/Pana danych osobowych jest
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych (ZUS) - Centrala: ul. Szamocka 3, 5, 01-748 Warszawa.
Pani/ Pana dane osobowe jako
1) osoby reprezentujgcej Wykonawce (imie i nazwisko, stanowisko stuzbowe, umocowanie do
reprezentowania, podpis);
2) osoby nadzorujgcej umowe ze strony Wykonawcy, tj. osoby o ktdrej mowa w § 8 ust. 1 pkt
2) (imie i nazwisko, numer telefonu stuzbowego, adres poczty elektronicznej, podpis);
3) trenera, tj. osoby o ktérej mowa w § 3 ust. 4
(imie i nazwisko, informacje o posiadanym wyksztatceniu) zostaty nam przekazane przez
Pani/Pana dane osobowe jako osoby reprezentujgcej Wykonawce sg przetwarzane na podstawie
art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO w celu spetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego z przepiséw
regulujgcych zasady reprezentacji (w szczegdlnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks
cywilny), a takze w zwigzku z biezgcq realizacjag Umowy na zakup szkolenia dla pracownikow
kadry kierowniczej oraz w celu przeprowadzania czynnosci audytowych i kontrolnych.
Pani/Pana dane osobowe jako osoby bedgcej cztonkiem personelu Wykonawcy sg przetwarzane
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu spetnienia obowigzku prawnego wynikajgcego
z przepiséw ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny, w zwigzku z biezgca realizacja
Umowy na zakup szkolenia dla pracownikéw kadry kierowniczej oraz natozonymi na
administratora obowigzkami zwigzanymi z weryfikacjg niezbednych uprawnien, kwalifikacji i
innych okolicznosci faktycznych zwigzanych z postepowaniem, ktérymi muszg wykazaé sie osoby
fizyczne wskazane przez Wykonawce oraz w celu przeprowadzania czynnosci audytowych i
kontrolnych.
Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych mogg by¢ osoby lub podmioty, ktére w ramach
sprawowania uprawnien kontrolnych lub nadzoru nad Zamawiajgcym zazgdajg udostepniania
Umowy wraz z zatgcznikami i ktdrym Zamawiajgcy bedzie zobowigzany do udostepnienia
zawartej Umowy na podstawie przepiséw prawa.
Dane osobowe mogg zosta¢ udostepnione kancelariom prawnym, firmom doradczym
i dostawcom systemodw informatycznych, z ktdrymi wspdtpracuje administrator.
Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane, przez 5 lat liczac od dnia 1 stycznia roku
nastepnego po zakonczeniu realizacji Umowy, co jest zwigzane z czasem w jakim Umowa
podlega wykonaniu obowigzkowi jej archiwizacji.
W odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie bedg podejmowane w sposdéb
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO;
Posiada Pani/Pan:
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych;



3) na podstawie art. 18 RODO prawo zgdania od administratora ograniczenia przetwarzania
danych osobowych z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODOY;

4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy
RODO;

10. Nie przystuguje Pani/Panu:

1) wzwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;

2) prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

3) na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych,
gdyz podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢
RODO.

11. W sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych zostat wyznaczony Inspektor Ochrony Danych, z ktérym mozna
skontaktowad sie w nastepujgcy sposob:

1) listownie na adres:
Inspektor Ochrony Danych
Zaktad Ubezpieczenr Spofecznych,
ul. Szamocka 3, 5,
01-748 Warszawa,

2) przez e-mail: ODO@zus.pl,

3) za posrednictwem eZUS.

1 Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu zapewnienia
korzystania ze srodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na wazne wzgledy interesu
publicznego Unii Europejskiej lub parfistwa cztonkowskiego
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Temat szkolenia:

ANKIETA OCENY SZKOLENIA

Zatgcznik nr 6 do Umowy

Miejsce szkolenia: Termin szkolenia (r-m-d): od do
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Prosimy o dokonanie oceny w skali
od5do1l
(5 — najwyisza, 1 — najniisza),
poprzez wpisane odpowiedniej
oceny.

Prosimy o dokonanie oceny w skali od 5 do 1 (5 — najwyzsza, 1 — najnizsza), poprzez wstawienie znaku X
oraz udzielenie odpowiedzi na pytania otwarte.

Zakres oceny:

5

4 3 2 1

komentarz

Przydatnosc szkolenia przy
realizacji zadan na stanowisku

pracy

[1]

[] [1] [] [1]

Ktére z poruszanych zagadnien byty
najbardziej interesujgce z punktu
widzenia praktycznego
zastosowania w pracy zawodowe;j?

Jakich zagadnien zabrakto w
programie szkolenia?

Czy w programie szkolenia
znajdowalty sie tresci zbedne z
punktu widzenia praktycznego
zastosowania w pracy zawodowej?
Jedli tak to jakie?

Przygotowanie sali szkoleniowej
(jezeli dotyczy)

Wyzywienie (jezeli dotyczy)

Zakwaterowanie (jezeli dotyczy)




Zatqgcznik nr 7 do Umowy

(imie i nazwisko) (miejscowos$¢, data)

OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz zapoznatem/-am sie z wybranymi postanowieniami Polityki bezpieczerstwa

informacji w Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych (PBI) i zobowigzuje sie do ich stosowania.



